
Sachbearbeiter(in)
Einkauf/Vertrieb

Wir suchen Sie!

(je nach Qualifikation können die Schwerpunkte und 
späteren Verantwortlichkeiten variieren)

- Übernahme des Einkaufs

- Unterstützung des Auftragswesens

- Vertriebsunterstützung

- Überwachung des Rechnungslaufs und weiterer 
   interner Prozesse

- Terminüberwachung, Korrespondenz

- Mitübernahme der Telefonzentrale und der  
   Eingangs- und Ausgangspost

iQom Business zählt zu den Innovationsführern in den Berei-
chen Daten- und Sprach-Konnektivität sowie im Segment der 
Datacenter und Internet-Sicherheits-Lösungen für Geschäfts-
kunden. Mit unseren Europa umspannenden und globalen 
Netzwerken und Datacentern liefern wir integrierte Lösungen 
und Mehrwertdienste an Geschäftskunden in den Bereichen 
Industrie, Handel, Finanzwelt, Medien, New Economy und 
Behörden sowie an kleine, mittelständische und große Unter-
nehmen. Die Netzwerke und Datacenter von iQom Business 
basieren auf den modernsten Technologien, die am Markt zur 
Verfügung stehen: Immer mit dem Fokus auf der individuellen 
Lösung für unseren Kunden - hochqualitativ und skalierbar.

Ihr direkter Kontakt:

iQom Business Services GmbH
Human Ressources
Mergenthaler Allee 77
65760 Eschborn
Tel.:  +49 (0) 6196 - 99 89 6-0
E-Mail:  hr@iqom.de
 www.iQom.de

DIE HERAUSFORDERUNG Aufgrund unseres nachhaltigen Wachstums suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Als engagierter Sachbearbeiter und Mitverantwortlicher für die 
elementaren Bereiche Vertrieb, Einkauf und Controlling betreuen 
Sie wesentliche Bereiche im Unternehmen. Ihr Aufgabengebiet 
ist abwechslungsreich, flexibel und kreativ gestaltbar und bietet 
gute Möglichkeiten, einen tiefen Einblick in die verschiedensten 
Bereiche des Unternehmens zu erlangen. 
Sie haben eine genaue Vorstellung von Ihrem zukünftigen Ar-
beitsplatz, möchten Ihre individuellen Fertigkeiten und Fähig-
keiten einbringen und auf lange Sicht erfolgreich sein. Bei iQom 
Business stehen Ihnen die Möglichkeiten einer interessanten Ent-
wicklung Ihrer beruflichen Laufbahn offen.

- Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung

- Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in einer  
  ähnlichen Position

- Buchhaltungskenntnisse

- Sehr gute PC- und Office-Kenntnisse, darüber  
  hinausgehende EDV-Kenntnisse sind sehr vorteilhaft

- Strukturiertheit und Fähigkeit zur Weiterentwicklung  
  von Arbeitsprozessen

- Durchsetzungsvermögen und Kommunikations- 
  fähigkeit

- Serviceorientierung und Verantwortungsbewußtsein, 
  Engagement und Streßresistenz

- Fähigkeit, sich in einem stark expandierenden  
  Unternehmen innerhalb eines dynamischen  
  Marktumfelds weiterzuentwickeln

- Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort  
   und Schrift sowie gute Englischkenntnisse

IHR PROFIL


